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LEY NUM 20. 309

TRANSFORMA CASA DE MONEDA DE CHI LE EN SOCI EDAD ANONI MA
Teni endo presente que el H Congreso Nacional ha dado

su aprobaci 6n al siguiente

Proyecto de |ey:

[ TULO I
DE LA AUTORI ZACI ON PARA DESARROLLAR ACTI VI DAD

ECONOM CA
Articulo 1°.- Autorizase al Estado para,
desarrol l ar activi dades enpresarial es de carécter

ti
Il
industrial y mercantil en materias graficas, o de
aquel | as que hagan sus veces, y netal Urgicas, en
conform dad y con estricta sujecion al articulo 3° de
esta ley, a través de una soci edad andéni ma_que
constituiran el Fisco y |la Corporaci 6n de Fonento de
I a Producci 6n, qui enes” deberan nantener_
permanentenente | a propi edad de | as acciones
representativas de su capital social

Articulo 2°.- De acuerdo con la autorizaci6n
establ ecida en el articulo anterior, el Fisco, representado
por el Tesorero General de la Republica, y Ia Corporacién
de Fonento de | a Producci 6n en confornmidad a su |ey
organi ca, constituiran, dentro del plazo de seis neses
contado desde | a fecha de publicaci 6n de esta |ley, una
soci edad anéni ma que se denoni nara Casa de Moneda de Chile
S.A, la que se regiréa por |las normas de |as soci edades
anoni mas_ abi ertas, quedando sonetida a la fiscalizaci6n de
| a Superintendencia de Val ores y Seguros.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso precedente,
a | a enpresa Casa de Mneda de Chile S. A, en naterias
rel aci onadas con enpresas del Estado, solo |e seran
aplicables |as normas que establecen los articulos 11 de la
ley N° 18.196 y 44 del decreto ley N° 1.263, de 1975.

Articulo 3°.- El objeto de esta sociedad sera
real i zar por cuenta propia o ajena:

1) La fabricacién de cufios y |a el aboraci 6n de
nonedas.

) 2) La fabricaci on de planchas, |a el aboraci 6n de
billetes y la creacién y, o el aboraci 6n de otros el enentos
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para |l a transferencia de fondos y, o nedi os de pago.

3) La inpresion, creacion y, o elaboracion de
especi es val oradas y docunmentos o el enentos de fe publica o
que requi eran de seguridad especi al

4? La fabricaci 6n de placas patentes para vehiculos o
para el control de otros inpuestos.

~5) La aposicion de tinbres en docunmentos publicos y
privados gravados con tri butos.

6) La refinacion de oro y plata para |as activi dades
rel aci onadas di rectanente con este articul o.

7) La fabricaci6n, desarrollo, distribucioény
conerci al i zaci on de el enmentos que constituyan instrunmentos
de fe publica y las respectivas certificaciones.

8) La prestaci 6n de servicios, desarrollo de
proyectos, realizacién de consultorias y asesorias y la
realizaci on de todas aquellas actividades derivadas de |a
especi alidad que |l e otorgue a |a enpresa el desarrollo de
las tareas y actividades referidas en este articulo.

) 9) La conpraventa, inportacién y exportaci 6n de todo
ti po de bienes y servicios relaci onados directanmente con | as
activi dades referidas precedentenmente; el suministro
di stribucion y conercializaci 6n de aquél |l os.

. 10) Oros servicios conexos, conplenentarios )
auxi | i ares que digan estricta relacion con el objeto social
contenido en este articulo.

Las actividades_incluidas en el objeto social no_ se
ent enderan de exclusividad de | a enpresa que se autoriza
crear por esta |ey.

Casa de Moneda de Chile S. A podra celebrar toda clase
de actos y contratos rel aci onados con el objeto social

_ . Articulo 4°.- En la constitucion de |a sociedad
anéni ma, corresponderé al Fisco una participaci6n del 1%
del capital social y a la Corporaci 6n de Fonento de |a
Producci 6n una partici paci 6n del 99%

~Los soci os deberan mantener de npdo pernanente, |a
propi edad de | as acciones representativas de |a
partici paci 6n soci al sefial ada en el inciso anterior. En,
caso de que se propongan aunentos de capital, soOlo podran
votar a favor de dicha proposicion si cuentan con | os )
recursos necesarios para suscribir |as cantidades requeridas
que |l es aseguren |a mantenci on de di chos porcentajes. Las
acciones en referencia seran i nenbargabl es.

Articulo 5°.- El capital inicial de | a sociedad que
se crea por esta ley sera una cantidad igual a |a suma del
valor libro, al 31 de dicienbre de 2007, de |os bienes
fiscal es que esten destinados o en uso por el servicio
Publ|co Casa de Moneda de Chile regi do por el decreto con

uerza de ley N 228, de 1960, del Mnisterio de Hacienda,
de acuerdo a | o que determ ne el balance a dicha fecha. La
determinaci 6n del valor libro de tales bienes se efectuara
por decreto suprenp expedido por el Mnisterio de Hacienda,
el cual se debera dictar dentro del plazo de 30 dias
contado desde | a entrada en vigencia de esta |ey.

~ El patrinmonio de |a sociedad estara constituido por el
capital 1nicial y por los activos y pasivos, derechos,
rentas y beneficios, cualquiera sea su natural eza, que
perci ba o posea a cualquier titulo, y por |as obligaciones
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| egal mente contraidas por el servicio publico Casa de
Moneda de Chile en uso de su giro.

El patrinonio final de |la sociedad, se tendrd por
suscrito, aportado y enterado, en un 99% por |a Corporacion
gﬁ.ronento de la Produccién y en un 1% por el Fisco de

ile.

Dentro de los 120 dias siguientes a |la constitucién
de | a sociedad, |a enpresa debera realizar un bal ance de
acuerdo a | as normas dictadas por |a Superintendencia de
Val or es ﬁ_Seguros para | as socl edades andni nas_ abi ert as,
con el objeto de determinar |las diferencias existentes a
aquel | a fecha entre | os derechos, obligaciones y patrinonio,
en relacion a | os asignados por el decreto supreno al udi do
en |1 os incisos anteriores.

~ Dichas diferencias de tipo contable o ajustes que
pudi eran surgir, se adecuaréan conforme a | as normas que
rigen a |l as soci edades andni nas abi ert as, K se entenderan
traspasadas de pl eno derecho, desde |a fecha de aprobaci 6n
del referido bal ance, a |la soci edad continuadora |egal de
servicio publico Casa de Mneda de Chile, por nedio de un
decreto suprenpo expedido a través del Mnisterio de
Haci enda, en el plazo de 30 dias contado desde |a
apr obaci 6n del bal ance sefial ado en el inciso anterior

Autorizase al Tesorero General de |la Republica para
gque suscriba las acciones a nonbre del Fisco.

Articulo 6°.- La sociedad an6ni ma que se ordena
constituir Bor esta ley sera |la continuadora | egal de
servicio publico Casa de Moneda de Chile, a contar de |la
fecha en que inicie su existencia |egal

Articulo 7°.- Las inscripciones, subinscripciones y
anot aci ones exi stentes a nonbre o con relaci 6n al servicio
publico Casa de Moneda de Chile, respecto de innuebl es,
vehicul os, marcas conerciales y otros bienes objeto de
i nscripcion en algin registro, se entenderan vigentes,
para todos |os efectos y de pleno derecho, a nonbre de la
soci edad anéni ma que se autoriza constituir, debiendo |os
respecti vos Conservadores o encargados de tal es registros,
proceder a practicar |as nuevas inscripciones,
subi nscri pci ones y anotaci ones a nonbre de Casa de Mneda de
Chile S.A., con la sola solicitud que al respecto le
presente el Cerente General de esta soci edad.

“Articulo 8°.- Todos |os actos, contratos,
publ i caci ones, inscripciones y subinscripciones que tengan
por objeto |levar a cabo |a transferencia de |os activos y.
pasi vos de bienes de cual qui er natural eza, desde el servicio
Publlco Casa de Mneda de Chile a | a sociedad anoni ma que
e sucede, estaran exentos de todo i npuesto o derecho.

Articulo 9°.- Facultase al Mnistro de Haci enda para
que, en representaci 6n del Fisco y conjuntanmente con e
Vi cepresi dente Ej ecutivo de | a Corporaci 6n de Fonento de |a
Producci 6n, concurra a |a aprobaci 6n de | os estatutos
soci al es, de sus nodificaci ones posteriores y suscriba |os
docunent os pertinentes.

) Los referidos estatutos y sus nodificaci ones deberéan
aj ustarse estrictanente a | as normas contenidas en esta |ey,
contenpl ando | a aplicacion del Sistenma de Alta Direccion
Pablica en el nonpramiento de | os nmienbros de su Directorio
y de los mas altos cargos ejecutivos, garantizando un alto
ni vel de idoneidad técnica de |os m snps.

Corresponderd al directorio, conferir poderes )
general es al gerente general y especiales a otros ejecutivos
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0 a abogados de | a enpresa y, para casos especificos y i
determi nados, a terceras personas. Estos poderes |os podra
revocar o limtar en cual quier nonento sin expresion de
causa.

Ti TULO I |
DEL PERSONAL DE LA CASA DE MONEDA DE CHI LE

Articulo 10.- El personal de Casa de Mneda de
Chile, cualquiera sea la calidad juridica y el réginen
| aboral a que esté afecto, continuaréa desenpefiandose,
sin soluci 6n de continuidad, en |a sociedad an6ni ma a
que se refiere esta ley y se regira por |las normas de
I'a | egislacion | aboral "y previsional aplicables a |los
trabajadores del sector privado, sin perjuicio de |lo
di spuesto en el articulo siguiente.

~ Del misno nodo, se incorporarédn a |a nueva
soci edad | as personas que estén proporcionando
servicios a Casa de Moneda contratadas sobre | a base
de honorarios, en forna continua, a | o nenos durante
| os dos afios previos a la fecha de publicaci 6n de esta

| ey.

Los contratos de trabaj o que corresponda cel ebrar
entre |la nueva enpresa y |os trabaj adores, deberan
constar por escrito dentro de |los 60 dias siguientes a
I a constituci Oon de la sociedad. El total de haberes y
demés beneficios econdnm cos que se consignen, no
podréan ser inferiores, en su nmonto final nensual, a
8#6 perci ban | os trabajadores de Casa de Moneda de

ile en el nmes anterior al de la creacid6n de |la
enpresa, considerando en | o que respecta a |as
contraprestaci ones variables, el promedio de |os
ultinos tres neses

Articulo 11.- El personal en actual servicio podra
mant enerse en el réginen previsional al que se encuentra
adscrito, sin perjuircio de su derecho a optar por e
régi nen establ ecido en el decreto ey N° 3.500, de 1980.

Articulo 12.- Los trabajadores que, en virtud de
articulo 13 transitorio de la ley N 18,834, se han
mant eni do af ectos al régi nen de desahuci o, podrén hacerlo
efectivo sol anente cuando se retiren definitivamente de
enpl eo que sirvan en |la enpresa

~ Para ello, se les considerard cono tienpo servido
uni camente el que se habria conputado de percibirlo a
nmomento de | a incorporaci 6n en |la nueva enpresa.
impetrarl o, se pagara aplicando conp renuneraci 6n | a que
corresponda al efecto, segln |la |egislacion vigente a
di cha fecha, expresada en uni dades de fonento.

) A contar del dia prinero del nmes siguiente a su

i ncorporaci 6n a |l a socl edad anéni ma, cesa | a obligaci6n
del interesado a cotizar al fondo de desahucio, aun cuando
opte por mantener su régi nen previsional

_ Articulo 13.- El personal a que se refiere el inciso
primero del articulo 10 tendra derecho a |as
I ndemi zaci ones que | es correspondan por térnino de |la
rel aci on | aboral, de confornidad con el Codigo del Trabajo
y, para tal efecto, se |le consideraran |os anos de
servicio prestados en Casa de Moneda de Chile. Sin enbargo
no les sera aplicable el articulo 7° transitorio de dicho
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Cadi go.

No obstante lo anterior, se aplicara |o dispuesto en
el articulo 7° transitorio del Codigo del Trabajo, al
ersonal a que se refiere este articulo, cuya relacion
aboral con Casa de Mneda de Chile se encontraba regida Por
di cho Codi go, sin solucion de continuidad, desde antes de
14 de agosto de 1981 hasta |l a fecha.

.. Articulo 14.- Alas Personas a que se refiere el
i nci so segundo del articulo 10, |es sera conputado solo
para efectos de |a i ndenmni zaci 6n por afios de servici o,
ademas del periodo trabajado en | a nueva enpresa, |os

afios servidos en Casa de Moneda de Chile contratados sobre
| a base de honorarios y que se hayan desenpefiado en esa
calidad de forma contihua e ininterrunpida a | o nenos
durante |l os veinticuatro neses previos a |la fecha de
constituci 6n de | a sociedad, contabilizindose al efecto 30
di as de indemni zaci 6n por cada afio de servicio, en el
evento que | a enpresa ponga térnmino a la relacion |abora
por aplicaci 6n de alguna de |as causales del articulo 161
del Codigo del Trabajo, no siéndole aplicable el articulo
7° transitorio de dicho Codigo. Lo dispuesto en e

presente articulo no sera consi derado, en ningln caso,

conp antecedente de una rel aci 6n de trabaj o dependi ente con
di cho Servicio.

_ Articulo 15.- Los trabajadores de |a Enpresa que, con
notivo del canbio de réginen |aboral, vean dismnuida |a
duraci on del feriado que tuvieren reconocido de confornidad
con el articulo 103 de la ley N° 18.834, tendran derecho
a que dicha dismnucion |es sea reconpensada
propP{C|onalnente en | a renuneraci 6n que pacten con
aquel | a.

Articulo 16.- Durante |os 60 dias, contados desde |a
publicaci on de esta ley, el Director de Casa de Moneda de
Chile o el CGerente Ceneral de |a nueva soci edad, segun
corresponda, podra disponer el traspaso de funcionarios que
desenpefien cargos de carrera en calidad de titulares, a una
glanta transitoria que se constituira adscrita a la

ubsecretaria de Haci enda con di cho personal

Los funcionarios traspasados mantendr&n su régi nen
estatutari o, PreV|S|onaI, ni vel de remuneraci ones,
antiguedad, planta y grado de |a Escal a Unica de Suel dos.

] Una planilla suplenentaria, que se reajustara en la
ni sma proporci 6n oportuni dad en que | o sean |las .
remuner aci ones del sector puablico, conplenentara dicha
remuneraci 6n en el evento que el total de haberes resulte
inferior ala Ultima renuneraci 6n que, con caracter de
permanente, percibiera el titular en Casa de Moneda mas e
prormedi o de | as renuneraci ones variables de |os 3 neses
previos al traspaso. Dicha planilla suplenentaria sera
I mponible en la misma proporci 6n en que |o sean |as
renmuner aci ones que conpensa.

Bl personal que reudna |las condiciones sefial adas en e
inciso primero de este articul o podra postular, dentro de
pl azo que alli se sefiala, a ser incorporado a |la referida
planta transitoria. El Director de Casa de Mneda o e
Gerente General de |a nueva sociedad resol vera fundadanente
di chas postul aci ones. Los funcionarios que se integren a
esta planta, no seran considerados en |a dotacion _nmaxi na

de personal establ ecida para dicha Secretaria de Estado y

| os cargos que sirvan, se suprimran de pleno derecho a
guedar vacantes por cual qui er causa.

El numero de personas traspasadas a |la planta
transitoria, no podra exceder del 30%del total de cargos
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Provistos con funcionarios en calidad de titulares a la
echa de publicacién de | a presente |ey.

Articulo 17.- Facultase al Presidente de |la
Republ i ca para que, dentro del plazo de 6 neses contados
desde | a fecha de traspaso del personal de Casa de Mneda de
Chile a la planta transitoria adscrita a | a Subsecretaria
de Haci enda, nediante uno o nés decretos con fuerza de | ey,
expedi dos por medio del Mnisterio de Hacienda, traspase,
nmedi ante nonbrami ento o encasillamento y sin solucion de
conti nui dad, al personal de |la referida planta transitoria a
cual qui er 6rgano o servicio de los referidos en e
articulo 24 de la ley N° 18.575, para desenpefiar | abores
propi as _del cargo que detente y en enpleos de |a msna
Jjerarquia. Estos nonbram entos o encasillanm entos no
podran significarle menor renta, para |o cual, cual quier
diferencia se pagara por planilla suplementaria de |
i%n1lares caracteristicas de |la concedida en el articulo

. Los traspasos que inpliquen canbio de |a residencia
habitual, fuera de |'a Regi 6n Metropolitana de Santi ago
requeriran de |la aceptaci on del funcionario, |la cua
deber & constar por escrito.

En el ejercicio de esta facultad, el Presidente de |la
Republ i ca podra nodificar, en los servicios a | os cual es
traspase funcionarios, |las plantas y dotaci ones de personal
creando | os cargos necesarios y establ eci endo, de ser

ertinente, sus requisitos especificos. El Presidente de |la
epublica, de preferencia, traspasara personal a |os
cargos_vacantes de |as plantas de funcionarios de |os
servicios a | os que se I ncorpora.

Los traspasos que se di spongan, no seran considerados
conb causal de término de servicios, ni supresion de
FaEgosi cese de funciones o térnmno de la relacion

aboral .

.. Las personas traspasadas conservaran el numero de
bi eni os que tengan reconoci dos, conp tanbién el tienpo
conput abl'e para uno nuevo.

) Articulo 18.- El personal que haya percibido

i ndemmi zaci 6n por separaci 6n de su enpleo, en virtud de lo
establ ecido en los articulos 13, 14 pernanentes y 1°
transitorio, no podra ser recontratado, ni aun sobre |la
base de honorarios, durante |os cinco afios siguientes a
térm no de su relaci 6n | aboral, a nenos que previ anente
devuel va | a i ndemmi zaci 6n perci bi da, expresada en uni dades
de fonento, més el interés corriente para operaci ones
reaj ust abl es.

No obstante, podrén efectuarse reincorporaci ones de
per sonas que hayan perci bi do i ndemni zaci 6n, en casos
calificados por el Cerente Ceneral fundados en |a
especi al i zacl 6n al canzada por el trabajador, sin que estas
si tuaci ones puedan exceder del 5% de | os beneficiarios.

La aplicaci6n de | a presente ley sera inconpatible
con | o dispuesto en el articulo 154 de la ley N 18.834.

DI SPCSI CI ONES TRANSI TORI AS

Articulo 1° transitorio.- Qd6rgase por Uunica vez,
un bono al retiro a | os trabajadores y funcionarios de
Casa de Moneda de Chile, de acuerdo a |o que se
establ ece a conti nuaci 6n

- |
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|. Los trabajadores que a |a fecha de
constituci 6n de la enpresa, se hubi eran desenpefado en
calidad de planta o contrata conforne a |as nornas de
Estatuto Adnministrativo o aquellos trabaj adores
contratados bajo |as normas del Codigo del Trabajo en
el servicio Casa de Mneda de Chile, y que cesen en e
cargo o terminen su contrato de trabaj o por renuncia
vol untaria y no pudi eran acceder al bono por retiro
establecido en la ley N 20.212, por aplicacion de |lo
di spuesto en el inciso final del articulo 6°
transitorio o que no cunplan con el requisito de
antigledad exigido en el N 1 del articulo 7°
transitorio del mencionado cuerpo |egal, recibiréan un
bono por térnmino de | a relacion | aboral equivalente a
un mes de renuneraci ones por afio de servicio, con un
tope maxi no de 11 neses, cal cul ado sobre el pronedio
de las ultimas doce renuneraci ones y ademas tendran
derecho a un beneficio econémico cuyo nonto sera el
que se pasa a sefial ar:

i. Para aquell os pu%a remuneraci 6n, incluidas |as
cont raprestaci ones variables pronedio de |los tres
nmeses anteriores al térm no de sus contratos, sea
igual o inferior $472.000 nensual es, el beneficio sera
equi val ente a seis nmeses de |las referidas
remuner aci ones y contraprestaci ones;

ii. Para aquellos cuya renuneraci 6n y denas
contraprestaci ones sea superior a $472.000 y que no
excedan de $780.000 nensual es, el beneficio sera de
cuatro neses, y

iii. Para aquellos cuya_ remuneraci 6n y denmas
contraprestaci ones sea superior a $780. 000 nensual es,
el beneficio sera de dos neses.

Para acceder a | os beneficios sefial ados en el inciso
anterior, los trabajadores deberan cunplir |os
si gui entes requi sitos:

a. Haberse desenpefiado en el Servicio Casa de
Moneda de Chile a | o nmenos Por 10 afios i ni nterrunpi dos
e innedi atanmente previos a |la constitucién de |la
Enpr esa

. b. Que tuvieren_ 60 o nas afios de edad, si son
nujeres y 65 o mas afos, si son honbres, a la fecha de
publicaci 6n de |la |ey.

Este bono ser& conpatible con el bono al retiro
contenplado en el articulo séptino de la ley N°
19.882, en las mismas condiciones y con | os m snos
requi si tos nenci onados en di cho cuerpo | egal

Los beneficios de que trata este nanero
procederan respecto de aquell os trabajadores, que
renunci en voluntariamente a sus cargos dentro de | os
120 dias siguientes a |la constitucion de |la enpresa, y
no seran inponibles ni tributables, ni constituiran
renta para ninguan efecto | egal

Il. Los trabajadores que a |a fecha de
constituci 6n de |a enpresa, se hubi eran desenpefiado en
calidad de planta o contrata conforme a |as normas de
Estatuto Administrativo o aquellos trabaj adores
contratados bajo |as normas del Codigo del Trabajo en
el servicio Casa de Mneda de Chile, y que cesen en e
cargo o se les termne el contrato de trabajo, por
apl rcaci on del inciso prinmero del articulo 161 de
Codi go del Trabajo y no pudieran acceder al bono por
retiro establecido en la ey N 20.212, por aplicacion
de |l o dispuesto en el inciso final del articulo 6°
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transitorio o que no cunplan con el requisito de

anti guedad exigido en el N 1 del articulo 7°
transitorio del mencionado cuerpo |egal, recibiran
cono_conpl erento a |l a indemi zaci 6n por afios de
servici o que corresponda de acuerdo a | o di spuesto en
el articulo 13 de esta ley, un bono cuyo nonto sera e
que se pasa a sefial ar:

i. Para aquell os pu%a remuneraci 6n, incluidas |as
cont raprestaci ones variables pronedio de |los tres
meses anteriores al térm no de sus contratos, sea
igual o inferior $472.000 nensual es, el beneficio sera
equi val ente a seis nmeses de las referidas
remuner aci ones y contraprestaci ones;

ii. Para aquellos cuya renuneraci 6n y denas
contraprestaci ones sea superior a $472.000 y que no
excedan de $780.000 nensual es, el beneficio sera de
cuatro neses, y

iii. Para aquellos cuya remnuneraci 6n y denmas
contraprestaci ones sea superior a $780.000 nensual es,
el beneficio sera de dos neses.

.. Para acceder a |os beneficios sefal ados en_el
inciso anterior, |os trabajadores deberan cunplir |os
si gui entes requi sitos:

a. Haberse desenpefiado en el Servicio Casa de
Moneda de Chile a | o nmenos Por 10 afios i ni nterrunpi dos
e innedi atamente previos a la constitucion de |a
Enpr esa

. b. Que tuvieren 60 o mhs afios de edad, si son
nuteres y 65 o mas afios, si son honbres, a la fecha de
publicaci 6n de |a |ey.

El beneficio de que trata este nunero procedera
respecto de aquell os trabajadores, a quienes se |les
ponga término a sus contratos dentro de |os 120 dias
siguientes a |la constitucion de |la enpresa, y no sera
inponi ble ni tributable, ni constituira renta para
ni ngan efecto legal. No obstante | o dispuesto
anteriornmente, no podréa acceder a este beneficio el
personal del Servicio Casa de Mneda de Chile que se
encontraba regido por |as normas del Codi go de
Trabajo al que se le aplique | o dispuesto en el
articulo 7° transitorio de dicho cuerpo |legal y 8ue se
haya desenpefiado sin sol uci 6n de conti nui dad desde
antes del 14 de agosto de 1981 hasta |l a fecha.

) El bono al retiro de que trata este articulo seré
i nconpatible con el bono al retiro establ ecido en el
articulo 6° transitorio de la ley N0 20.212.

Articulo 2° transitorio.- Derégase a contar de |la

ha de constituci 6n de | a soci edad Casa de Moneda de

le S.A, el decreto con fuerza de ley N° 228, de 1960,
M ni sterio de Hacienda y |as normas conpl enentarias de

f

&30

¢
i
I

e

3

no.

Articulo 3° transitorio.- El mayor gasto fiscal que
represente en el afio 2008 |a aplicacion del articulo 16
de esta ley se financiara con cargo al item
50-01- 03-24-03. 104 de la Partida Tesoro Publico de | a Ley
de Presupuestos vigente.

Articulo 4° transitorio.- Autorizase a
Presidente de | a Republica para transferir a la
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enpresa Casa de Moneda de Chile S. A la suma necesaria
para financiar el pago de bonificaciones y demas

gastos que pudiera irrogar |a aplicacion de |a
Presente Ie¥ con cargo al item 50-01-03-24-03.104 de LEY 20329
a Partida Tesoro Publico de |a Ley de Presupuestos Art. 2°
Vi gent e. D.O 24.01. 2009

Articulo 5° transitorio.- Las asociaciones o ]
agr upaci ones de funcionari os de Casa de Mneda de Chile,
regidas por la ley N 19.296, que se encontraren con
personalidad juridica vigente a |a fecha de Constituci on
de | a Soci edad, deberéan, en el plazo de un afio contado
desde dicha fecha, adecuar sus estatutos a | o establ ecido en
el Libro Ill del Cbdigo del Trabajo. El incunplimento de
esta obligacion dentro del plazo sefal ado, significara |la
caduci dad de | a personalidad juridica de |a respectiva
organi zaci 6n por el solo mnisterio de la |ey.

Cada organi zaci 6n si ndical que com ence a regirse por
el Libro Ill del Cddigo del Trabajo, serd |la sucesora
| egal de | a respectiva asociaci 6n o agrupaci 6n de |a Casa
de Moneda de Chile.

Articulo 6° transitorio.- La prinmera negociacion
col ectiva de caracter no reglada entre | os sindicatos )
| egal mrente constituidos en ['a nueva enpresa y el directorio
de ella, se podra Ilevar a cabo a partir del plazo de 120
di as contado desde, ocurrido que sea, el prinmero de |os
si gui entes hechos: el nonbramento del directorio de |la
enpresa o |la confornmaci 6n de | os sindicatos de |a nueva
enpresa.

~ _Articulo 7° transitorio,- La nueva enpresa debera
iniciar los tranmtes necesarios para obtener |a

calificacion de |as | abores desenpefiadas en Casa de Mneda
conp trabaj os pesados, de acuerdo a |lo establecido en la |ley
N° 19.404 y su regl amento.

~ Los trabajadores y funcionarios de Casa de Mneda de
Chile, que por efectos de esta |ley sean traspasados a la
nueva enpresa, podran iniciar los tramtes necesarios para
el reconocimento del tienpo trabajado en el servicio cono
trabaj os pesados de acuerdo a | o establecido en la ley N
19. 404, para |l o cual se conputara dentro de dicho plazo |a
totalidad del tienpo trabajado por estas personas en |as
| abores calificadas comb pesadas de acuerdo a la |ey.

Articulo 8° transitorio.- Todos |os trabajadores y
funci onari os que sean traspasados a | a nueva enpresa que
crea esta ley, podréan optar al bono al retiro que contenpla
la ley N 20.212 sienpre que cunplan con |os plazos
requi sitos Y condi ci ones establ eci das en el nenci onado
cuerpo | ega

Articulo 9° transitorio.- Declaranse bien pagados,
al nomento de publicacion de la |ley, |os nontos percibidos
por los funcionarios de Casa de Mbnheda de Chil e_por concepto
de la a5|%na0|on sustitutiva de los articulos 17 y 18 de
la |l ey N°19.185; de |l a bonificacion conpensatoria de |os
articulos 10 y 11 de la ley N° 18.675;, de la planilla
suplementaria a que se refiere el articul o septuageéesi no de
la ley N° 19.882; de |a asignaci 6n de producci 6n del
articulo 2° del decreto ley N° 632, de 1974; |os
i ncenti vos de producci 6n a todo el personal de Casa de
Moneda de Chil e incluidos supervisores, vigilantes privados,
ersonal de planta operativa y a honorarios; asi conmo de
as horas extraordinari as que haya efectuado el personal de
| a planta operativa contenida en el articulo 20 de la ley
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N°18. 827 y aquellashgagadas a vigilantes privados regi dos
or el decreto |ey . 607, de 1981 y por el decreto con
uerza de ley N° 1, de 2002, del Mnisterio del Trabajo vy

Prevision Social, que fijo el texto refundido, coordinado

y sistemati zado del Coddi go del Trabajo.

Asi mi smp, téngase por bien pagada respecto de todo e
personal de Casa de Mneda de Chile, incluidos supervisores
vigilantes privados, personal de la planta operativay a
honorarios, la suna de $ 24.000, que mensual mente ha
perci bi do hasta el nonmento de Publlca0|on de la ley, a
titul o de bonificaci 6n especia

En consecuenci a, decl aranse aj ustados a derecho | os
pagos indi cados en | os incisos precedentes efectuados por |a
Casa de Moneda al personal que en cada caso se sefial a.

Articulo 10 transitorio.- No obstante | o dispuesto en
el articulo 11 de la presente ley, quienes a |la fecha de
traspaso reunieran |as condiciones habilitantes para | os
efectos de | o dispuesto en el articulo 132 del decreto con
fuerza de ley N° 338, de 1960, del Mnisterio de Hacienda,
| as_ mantendran no obstante | os canbi os que producira |la
aplicaci6n de |la presente ley."

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarl o;
%or,tanto promil guese y || évese a efecto conp Ley de la
epubl i ca.

Santi ago, 2 de dicienbre de 2008.- M CHELLE BACHELET
JERIA, Presidenta de |a Republica.- Andrés Vel asco
Brafies, M nistro de Hacienda.- Hugo Lavados_ Montes,
M nistro de Econonia, Fonento y Reconstrucci on,

Lo que transcribo a usted para su conoci m ento.- Sal uda
atentanente a usted, Maria Oivia Recart Herrera
Subsecretari a de Haci enda.
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